
議第２７号 

 

土岐市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部を改正する条

例について 

 

土岐市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部を改正する条例を

別紙のように定めるものとする。 

 

令和４年３月２８日提出 

土岐市長 加 藤 淳 司 

 

提案理由 

 企業職員における会計年度任用職員に関する給与の種類及び基準を定めるた

め、この条例を定めようとする。 



土岐市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部を改正する条

例 

 

土岐市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例（昭和４２年土岐市条例

第２号）の一部を次のように改正する。 

第１９条中「職員以外」を「職員及び次条に規定する会計年度任用企業職員

以外」に改める。 

第２１条を第２２条とし、第２０条を第２１条とし、第１９条の次に次の１

条を加える。 

 （会計年度任用企業職員の給与） 

第２０条 地方公務員法第２２条の２第１項に規定する会計年度任用職員とし

て任用される企業職員（この条において「会計年度任用企業職員」とい

う。）の給与の種類は、次の各号に掲げる区分に応じ当該各号に定めるもの

とする。 

(１) 地方公務員法第２２条の２第１項第１号に規定する会計年度任用企業

職員 報酬及び期末手当 

(２) 地方公務員法第２２条の２第１項第２号に規定する会計年度任用企業

職員 給料、通勤手当、特殊勤務手当、時間外勤務手当、休日勤務手当、

夜間勤務手当、宿日直手当及び期末手当 

２ 会計年度任用企業職員の給与の基準については、土岐市会計年度任用職員

の給与及び費用弁償に関する条例（令和元年土岐市条例第２２号）及び土岐

市単純な労務に雇用される職員の給与の種類及び基準を定める条例（昭和３

６年土岐市条例第１号）の例によるほか、別の規程で定める。 

附 則 

この条例は、公布の日から施行する。 


