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テ
レ
ビ
シ
ョ
ッ
ピ
ン
グ
で
、
掃
除
機
を
実

演
販
売
し
て
い
る
映
像
を
見
て
、
操
作
が
簡

単
で
と
て
も
便
利
だ
と
思
い
購
入
し
た
。
し

か
し
、
実
際
に
使
用
し
て
み
た
ら
実
演
の
よ

う
に
簡
単
に
操
作
す
る
こ
と
が
で
き
ず
、
機

能
も
イ
メ
ー
ジ
し
て
い
た
ほ
ど
良
く
は
な
か

っ
た
。
返
品
し
た
い
と
思
い
販
売
業
者
に
連

絡
し
た
が
、
一
度
で
も
使
用
し
た
も
の
は
受

け
付
け
ら
れ
な
い
と
言
わ
れ
、
返
品
を
断
ら

れ
た
。

通
信
販
売
は
実
物
を
見
ず
に
購
入
す
る
の

で
、
イ
メ
ー
ジ
と
の
違
い
に
戸
惑
う
こ
と
が

あ
り
ま
す
。
返
品
の
可
否
な
ど
の
重
要
事
項

の
表
示
時
間
が
短
く
、
分
か
り
に
く
い
こ
と

も
あ
り
ま
す
。
通
信
販
売
に
は
返
品
に
つ
い

て
の
記
載
の
表
示
義
務
が
あ
り
ま
す
の
で
、

購
入
の
際
は
ま
ず
確
認
し
ま
し
ょ
う
。

返
品
に
つ
い
て
の
記
載
が
無
い
場
合
は
、

受
け
取
っ
た
日
か
ら
８
日
以
内
で
あ
れ
ば
返

品
で
き
ま
す
。
た
だ
し
、
送
料
は
消
費
者
負

担
の
場
合
が
ほ
と
ん
ど
で
す
。

少
し
で
も
不
安
に
思
っ
た
ら
、
消
費
生
活

相
談
窓
口
に
ご
相
談
く
だ
さ
い
。
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テ
レ
ビ
シ
ョ
ッ
ピ
ン
グ
、
実
演
と
イ
メ
ー
ジ
が

違
っ
て
返
品
し
た
い
…
返
品
で
き
る
？
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皆
さ
ん
、「
育
児
休
業
を
取
得
し

て
子
育
て
を
し
て
い
る
人
を
思
い
浮

か
べ
て
く
だ
さ
い
」
と
尋
ね
ら
れ
た

ら
、
男
性
と
女
性
ど
ち
ら
を
思
い
浮

か
べ
ま
す
か
？
ほ
と
ん
ど
の
方
が
女

性
を
思
い
浮
か
べ
る
の
で
は
な
い
か

と
思
い
ま
す
。

厚
生
労
働
省
が
行
っ
た
雇
用
均
等

基
本
調
査
の
結
果
で
も
、
男
性
の
育

児
休
業
取
得
率
は
１
・
89
％
と
、
女

性
の
83
・
６
％
と
比
べ
て
著
し
く
低

い
数
値
と
な
っ
て
い
ま
す
。
一
方
、

別
の
調
査
で
は
、
育
児
休
業
ま
た
は

育
児
の
た
め
の
短
時
間
勤
務
制
度
を

利
用
し
た
い
と
考
え
て
い
る
男
性
は
、

３
割
を
超
え
て
い
ま
す
。

男
性
が
育
児
休
業
を
取
得
す
る
こ

と
が
で
き
れ
ば
、
夫
婦
で
一
緒
に
子

育
て
を
し
、
そ
の
悩
み
な
ど
を
共
有

で
き
ま
す
。
ま
た
、
女
性
が
自
分
の

た
め
の
時
間
を
確
保
で
き
る
よ
う
に

な
る
こ
と
で
、
精
神
的
、
肉
体
的
な

負
担
を
減
ら
す
こ
と
が
で
き
る
と
思

い
ま
す
。

こ
の
よ
う
に
、
男
性
の
育
児
参
加
、

男
性
も
「
育
児
休
業
」
が

　
　
　
　
　
　
　
取
り
や
す
い
環
境
づ
く
り
を

育
児
休
業
の
取
得
の
意
識
も
高
ま
っ

て
お
り
、
メ
リ
ッ
ト
も
あ
る
中
で
も
、

実
際
に
は
取
得
が
進
ん
で
い
な
い
の

が
現
状
で
す
。
そ
の
原
因
は
、
冒
頭

で
質
問
し
た
よ
う
に
、「
育
児
を
す

る
の
は
女
性
」、「
男
性
は
育
児
休

業
を
取
得
し
な
い
も
の
」
と
い
う
社

会
通
念
が
あ
る
か
ら
だ
と
思
い
ま
す
。

人
口
減
少
社
会
と
い
わ
れ
る
中
、

男
性
の
育
児
休
業
取
得
は
労
働
力
の

低
下
を
も
た
ら
す
と
思
わ
れ
る
か
も

し
れ
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
育
児
に
よ

る
女
性
の
負
担
を
軽
減
し
、
職
場
復

帰
を
促
す
こ
と
で
、
新
た
に
女
性
の

労
働
力
確
保
に
つ
な
が
る
と
い
う
考

え
方
も
で
き
ま
す
。

会
社
の
経
営
者
や
職
場
の
上
司
の

方
に
は
、
こ
の
社
会
通
念
を
取
り
払

う
た
め
、
ひ
い
て
は
取
得
し
や
す
い

職
場
環
境
づ
く
り
の
た
め
、
男
性
の

育
児
参
加
に
ご
理
解
と
ご
協
力
を
い

た
だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。

（
８
月
に
開
催
さ
れ
た
男
女
共
同
参

画
懇
話
会
で
の
委
員
さ
ん
の
意
見
を

参
考
に
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
）
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