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安
倍
首
相
は
、
政
府
が
検
討
し
て

い
る
成
長
戦
略
の
一
環
と
し
て
、
女

性
が
復
職
し
や
す
い
環
境
を
整
え
る

た
め
に
現
在
最
長
１
年
６
カ
月
間
取

得
可
能
な
育
児
休
業
を
、
子
ど
も
が

３
歳
に
な
る
ま
で
延
長
す
る
方
向
で

見
直
す
考
え
を
示
し
ま
し
た
。

首
相
は
「
女
性
が
才
能
を
生
か
し

て
仕
事
を
す
れ
ば
経
済
成
長
に
も
寄

与
す
る
。
３
年
後
に
会
社
に
戻
れ
る

よ
う
な
支
援
を
し
っ
か
り
し
て
い

く
」
と
語
り
、
保
育
所
の
待
機
児
童

対
策
も
併
せ
て
進
め
て
い
く
と
述
べ

て
い
ま
す
。

こ
れ
に
対
し
、「
現
状
で
は
育
児

休
業
を
取
得
し
た
く
て
も
で
き
な
い

こ
と
も
あ
り
、
ま
ず
は
取
得
で
き
る

よ
う
に
す
る
こ
と
が
先
決
」、「
現

在
の
制
度
を
単
純
に
延
長
す
る
だ
け

で
は
、
経
営
者
が
男
性
を
優
先
し
て

雇
う
恐
れ
が
あ
る
」
と
い
っ
た
意
見

が
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
な
ど
で
挙
げ

ら
れ
て
い
ま
す
。
育
児
休
業
の
期
間

を
延
長
す
る
に
あ
た
っ
て
は
、
現
在

あ
る
育
児
休
業
給
付
金
制
度
の
延
長

や
、
育
児
休
業
を
支
援
す
る
新
た
な

助
成
金
の
創
設
な
ど
を
検
討
す
る
必

育
児
休
業

要
が
あ
り
ま
す
。
そ
う
す
る
こ
と
で
、

共
働
き
家
庭
が
不
安
な
く
育
児
休
業

を
取
得
で
き
る
よ
う
に
な
る
と
考
え

ま
す
。

実
際
に
ど
の
期
間
育
児
休
業
を
取

得
す
る
の
か
は
各
家
庭
が
決
め
る
も

の
で
、
育
児
休
業
の
延
長
に
よ
り
、

子
育
て
の
選
択
の
幅
が
拡
が
る
こ
と

が
期
待
さ
れ
ま
す
。

ま
た
、
男
性
の
育
児
休
業
取
得
率

は
上
昇
し
て
い
ま
す
が
、
ま
だ
低
い

割
合
で
あ
り
、
夫
婦
交
代
で
育
児
休

業
を
取
得
し
や
す
く
な
る
な
ど
、
育

児
休
業
の
延
長
に
よ
り
、
男
性
の
育

児
休
業
取
得
率
が
上
昇
す
る
こ
と
も

期
待
さ
れ
ま
す
。

私たちの体は、毎日の食生活や運動、飲酒や喫煙な
どの影響を受けています。さらに、年齢を重ねるとと
もに病気の危険性も高まります。その変化は少しずつ
体の中で起こっているため、病気を発症するまで気が
付かないことも多いのです。特にメタボリックシンド
ローム（内臓脂肪症候群）が原因となる生活習慣病は、
健康を意識して過ごすことで、発症の危険性を低くす
ることができます。

生活習慣病を予防するため
「特定健診」を受診しましょう！

国民健康保険では、加入者を対象にメタボリックシ
ンドロームに着目した生活習慣病予防のための特定健
診と、その結果に基づい
た特定保健指導を実施し
ています。ご自身の健康
管理と生活習慣病の早期
発見・予防のため、年に
１回は特定健診を受けま
しょう。

特定健診のお知らせ
６月１日から40歳～64歳の方を対象とした健診が
始まりますので、９月末までに受診してください。対
象となる方へは、５月末に受診券を郵送しましたので、
ご確認ください。
▷主な検査項目
・問診　　　　・血圧測定　　・身体測定
・血液検査　　・検尿　　など
▷受診方法
受診券と保険証を持って、希望する医療機関（受
診券に同封した一覧表をご覧ください）で受診し
てください。
▷費用　1,000円
受診当日に医療機関の窓口でお支払いください。

※受診券がない方は市民課保険年金係で再発行します
ので、ご連絡ください。
※年齢の基準日は平成26年３月31日です。この日ま
でに65歳になる方には、８月末に受診券を郵送し
ます。

国保が守るみんなの健康　　　　　　　　　市民課保険年金係（内線130～134）

これは6月23日～29日の男女
共同参画週間における今年度のキ
ャッチフレーズです。
この機会に男女のパートナーシ

ップを考えてみませんか？

紅一点じゃ、足りない。
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