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令和５年　第４回市議会定例会

■
予
算
関
係

▽
令
和
５
年
度
土
岐
市
一
般
会
計
補

正
予
算
（
第
３
号
）

災
害
復
旧
事
業
な
ど
、
４
０
３
３

万
３
千
円
を
追
加
す
る
。

▽
令
和
５
年
度
土
岐
市
病
院
事
業
会

計
補
正
予
算
（
第
１
号
）

病
院
医
療
機
器
整
備
事
業
に
１
億

５
１
５
８
万
円
を
追
加
す
る
。

■
条
例
関
係

▽
土
岐
市
情
報
通
信
技
術
を
活
用
し

た
行
政
の
推
進
に
関
す
る
条
例

▽
土
岐
市
火
災
予
防
条
例
の
一
部
を

改
正
す
る
条
例

■
人
事
案
件

▽
土
岐
市
教
育
委
員
会
委
員
の
任
命

同
意

大
野
良
子
さ
ん
（
泉
町
・
再
任
）

▽
土
岐
市
公
平
委
員
会
委
員
の
選
任

同
意

前
田
隆
さ
ん
（
下
石
町
・
再
任
）

▽
人
権
擁
護
委
員
の
候
補
者
の
推
薦

に
つ
き
意
見
を
求
め
る
こ
と

塚
本
泰
二
さ
ん
（
駄
知
町
・
新
任
）

長
谷
川
満
さ
ん
（
肥
田
町
・
新
任
）

■
そ
の
他

▽
高
校
卒
業
時
ま
で
の
子
ど
も
医
療

費
窓
口
負
担
の
無
料
化
及
び
学
校
給

食
費
の
無
償
化
を
求
め
る
意
見
書
の

提
出

〈
専
決
処
分
の
報
告
〉

▽
損
害
賠
償
の
額
を
定
め
る
こ
と
に

つ
い
て
（
３
件
）

■
令
和
４
年
度
決
算
関
係

次
の
各
会
計
に
つ
い
て
、
監
査
委

員
の
意
見
を
付
け
て
議
会
の
認
定
に

付
す
る
。

▽
土
岐
市
一
般
会
計　

▽
土
岐
市
国
民
健
康
保
険
特
別
会
計

▽
土
岐
市
駐
車
場
事
業
特
別
会
計

▽
土
岐
市
介
護
保
険
特
別
会
計

▽
土
岐
市
・
瑞
浪
市
介
護
認
定
審
査

会
特
別
会
計

▽
土
岐
市
・
瑞
浪
市
障
害
者
総
合
支

援
認
定
審
査
会
特
別
会
計

▽
土
岐
市
後
期
高
齢
者
医
療
特
別
会

計▽
土
岐
市
病
院
事
業
会
計

▽
土
岐
市
水
道
事
業
会
計
資
本
剰
余

金
の
処
分
及
び
決
算

▽
土
岐
市
下
水
道
事
業
会
計

　

総
務
課
（
内
線
５
２
５
）

令
和
５
年
第
４
回
市
議
会
定
例
会
は
、
８
月
28
日（
月
）に
開
会
し
、
一
般

会
計
補
正
予
算
な
ど
の
議
案
を
可
決
し
、
９
月
26
日（
火
）に
閉
会
し
ま
し
た
。

今
議
会
で
議
決
さ
れ
た
議
案
は
次
の
通
り
で
す
。

 　市民課（内線116）、税務課（内線142）

令和５年11月１日から
住民票や税証明など各種証明書がオンラインで申請できます

スマートフォンとマイナンバーカードを使って本人確認を行い、クレジットカードで手数料などを支払うことで証
明書を郵送で受け取ることができます。市役所の窓口へ行く必要がなく、いつでも申請できますので、ぜひご利用く
ださい。※申請受付後、郵送までに１週間程度かかる場合があります。

手順１　申請フォームへアクセス

手順２　市役所から確認メールを受信

手順３　クレジットカード決済

１）市ホームページ　（HP1007162）　にあるフォームリンクまたは２次元コードを読み取る。（初回は新規アカウン
トを作成）

２）フォーム内から「マイナサインアプリ」をインストールし、マイナンバーカードを読み取る。（初回のみ）
３）申請者情報や申請する証明書などの入力を行い、マイナサインアプリで電子署名をしたうえで送信。

証明書の手数料や郵送料などが記載された案内メールを受信。
※申請内容により、電話やメールでお問い合わせする場合があります。
※土・日曜日、祝日などの場合は翌平日以降の対応となります。

案内メールに記載された申請内容、金額を確認の上、クレジット
カード番号などの入力を行い決済。

取得できる方や証明書の種類に
は制限があります。詳しくは市
ホームページ（HP1007162）
をご覧ください。
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インフルエンザの予防接種

▷予防接種後、副反応として注射部
位が赤みを帯びる・腫れる・痛
む・発熱・寒気・頭痛・全身のだ
るさなどが見られることがありま
すが、通常２～３日のうちに治り
ます。ごくまれに、ショックやじ
んましん、呼吸困難となることも
あります。体調に変化があった場
合は、早めに医療機関を受診して
ください。
▷インフルエンザの予防接種によっ
て重篤な副作用が生じ、厚生労働
大臣などが予防接種と因果関係が
あると認めた場合、高齢者は予防
接種健康被害救済制度に基づく救
済を、小児は市が加入している保
険に基づく救済を受けることがで
きます。
▷インフルエンザの予防接種を希望
する方は、指定医療機関で予約の
うえ、接種してください。

■高齢者（予防接種法に基づいた定期の予防接種）
対象　土岐市に住民票があり、本人の意思で接種を希望し、次のいずれ

かに該当する方
▷接種日に満65歳以上の方
▷接種日に満60歳以上65歳未満の方で、心臓・腎臓・呼吸器の機能障
害またはヒト免疫不全ウイルスによる免疫の機能障害により、日常生
活が極度に制限される方（おおむね身体障害者手帳１級程度。対象と
なるか分からない場合は、主治医にご相談ください）

接種期間　10月16日（月）～令和６年１月31日（水）
※接種開始時期は医療機関によって異なる場合があります。
接種回数　１回
自己負担額　1,800円
※生活保護世帯・中国残留邦人支援給付者は自己負担額が免除されます。
福祉課発行の証明書を予防接種の際にご提出ください。
持ち物　健康保険証、運転免許証など

■１歳から中学３年生までのお子さん（任意）
対象　土岐市に住民票があり、接種日に満１歳～中学３年生の方
接種期間　10月16日（月）～令和６年１月31日（水）
※接種開始時期は医療機関によって異なる場合があります。
接種回数　▷13歳以上　１回
　　　　　▷13歳未満　２回（接種間隔は２～４週間）
自己負担額　助成金額（１回2,000円）を除いた額
持ち物　健康保険証、運転免許証、母子健康手帳（必ず持参）など

インフルエンザ予防接種　指定医療機関
※高齢者の方は、瑞浪市の一部の医療機関でも接種可能です。
※土岐市・瑞浪市以外（岐阜県内）にかかりつけ医があり、岐阜県広域予防接種事業で接種を希望する方は、
保健センターにお申し込みください。
※岐阜県以外の医療機関・施設などに入院・入所している方は、保健センターにご相談ください。

★１.　インターネット予約のみ　★２.　小・中学生のみ受け入れ　★３.　中学生のみ受け入れ　★４.　３歳以上のみ　★５.　満13歳以上のみ

町名 医療機関 電話番号 高齢者 小児

土岐津

佐分利クリニック 550066 ○ ○

すずき整形外科 540810 ○ ○

ときつクリニック 566200 ○ ○★4

市立総合病院 552111 ○ ○

はやし内科 531205 ○ ○

ひまわり小児科 548839 × ○★1

ばんの耳鼻咽喉科 533387 ○ ○

妻木

川越クリニック 580033 ○ ○

高井病院 576516 ○ ○

水野生々堂医院 576005 ○ ○

駄知
駄知診療所 592101 ○ ×

陶生堂医院 592171 ○ ○

肥田 ひだまりファミリークリニック 532220 ○ ○

注意点

町名 医療機関 電話番号 高齢者 小児

肥田
あんどう整形外科 555532 ○ ○★2

土岐内科クリニック 530656 ○ ×

泉

いしぐろクリニック 531496 ○ ○

ささき耳鼻咽喉科 557033 ○ ○

加藤外科皮膚科 553982 ○ ○

河合クリニック 556155 ○ ○

熊谷医院 552008 ○ ○

鈴木医院 557111 ○ ○

タカギクリニック 553959 ○ ○

中島医院 553225 ○ ○

西尾産婦人科 551211 ○ ○

松本クリニック 540567 ○ ○★5

やまむら整形外科 552018 ○ ○★3

 　保健センター（☎55　―　2010）
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日時　11月23日（木・祝）午後１時～４時
集合場所　高山区民会館（高山公園内）
定員　市内在住の小中学生とその保護者　20組程度
内容　高山区民会館での講義、穴弘法・高山城跡の散策、土岐高山城戦国武将隊による演武の披露
※雨天時は、高山区民会館での講義後、それぞれの自家用車でご移動ください。
講師　高山城高山宿史跡保存会
申込　10月31日（火）までに、生涯学習課に電話またはメールで
①お子さんの氏名（ふりがな）　②学校名　③学年　④保護者氏名（ふりがな）
⑤住所　⑥電話番号をお知らせください。※申込多数時は抽選
　生涯学習課（内線359、 　syogai@city.toki.lg.jp）

第12回土岐ふるさと塾　親子で学ぶ「土岐の歴史」

～土岐源氏ゆかりの高山城・穴弘法をめぐる～

２次元コードからも
申し込みできます。

　池の水面に美しく映し出される赤や黄に染まったもみじと、岩に掘られた穴に鎮座す
る104体の石仏が幽玄な雰囲気を醸し出します。

日時　11月４日（土）～12日（日）　平日：日没～午後８時、土日：日没～午後９時
場所　穴弘法（土岐津町高山）
　高山城高山宿史跡保存会（☎55　―　0112）

穴弘法もみじと100地蔵

　産業振興課（内線312）

停留所 駅前　→　曽木公園 曽木公園　→　駅前

① ② ③ ④

土岐市駅前 17：00 18：00 19：55 20：55

ウエルフェア土岐 17：15 18：15 19：35 20：35

駄知支所 17：25 18：25 19：25 20：25

曽木公園 17：45 18：45 19：10 20：10

園内には「もみじ」「かえで」「ミズキ」「イチョウ」「ツガ」など約300本の樹木があり、
平成16年には飛騨・美濃紅葉33選の一つに選ばれました。大小８つの池の周辺がライトアップ
され、もみじが水面に映る様子は幻想的で、吸い込まれそうな美しさです。

日時　11月18日（土）～25日（土）　日没～午後９時
場所　曽木公園
　曽木公園もみじライトアップ実行委員会事務局（曽木支所内・☎52　―　3001）

曽木公園もみじライトアップ

曽木公園もみじライトアップ臨時バスを運行します

運行期間　11月18日（土）～25日（土）
運賃　　　１乗車200円
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11月９日～15日は秋季全国火災予防運動
「火を消して　不安を消して　つなぐ未来」

子どもたちが描いた防火ポスターを展示します

【
最
優
秀
賞
】
野
村
さ
ん
の
作
品

 　消防本部予防課（☎54　―　3129）

火災予防運動に合わせ、市内の小・中学校から防火ポスター61点の応募があり、
野村美稀さん（泉中学校３年）が最優秀賞を、山田紅葉さん（濃南中学校２年）
と加藤隼大さん（妻木小学校２年）が特選を受賞しました。なお、最優秀賞を受
賞した野村さんの作品は、火災予防の啓発のため、市の防火ポスターとして各事
業所で掲出されます。
このほか、入賞作品を巡回展示します。ぜひご覧ください

火災が発生しやすい季節　暖房器具を安全に使用しましょう

【
特
選
】
山
田
さ
ん
の
作
品

【
特
選
】
加
藤
さ
ん
の
作
品

北消防署　　　　　10月28日（土）～11月　６　日（月）
セラトピア土岐　　11月　７　日（火）～16日（木）
ウエルフェア土岐　11月17日（金）～27日（月）
南消防署　　　　　11月28日（火）～12月　７　日（木）

これからの季節に注意　暖房器具火災を防ぐポイント
空気が乾燥し、火災が発生しやすい季節になりました。暖房器具は使用前に必
ず点検し、次のことに気を付けて安全に使用しましょう。

①寝具やカーテンなど、燃えやすい物の近くでストーブを使用しない。
②石油ストーブに給油する際は、必ず火を消してから行う。
③電気ストーブ、電気こたつの電源コードは、折り曲げたり、束ねたりしない。
④スプレー缶などを暖房器具の近くに放置しない。
⑤寝る時や外出する時には、必ず火を消す。

　消防本部警防課（☎53　―　0041）　消防本部予防課（☎54　―　3129）

ガス機器を正しく安全に使いましょう

ガスの事故の多くは機器の
誤った使用や管理不良が原因
です。ガス機器を正しく安全
に使い、異常を感じたら、す
ぐに機器メーカーやガス販売
店に相談しましょう。

市民の安心安全を守る消防団員が日頃の訓練の成
果を披露します。ぜひお出掛けください。

日時　11月12日（日）午前８時30分～午後０時30分
場所　浅野緑地公園（肥田浅野双葉町）
内容
①小隊訓練：消防訓練により身に付いた規律、動作
および指揮者の指揮能力を発表します。
②実戦操法：消防車両２台を使用し、揚水、中継、
消火、指揮、伝令、広報などの有効な消防活動を
競います。

第28回土岐市消防団　団長閲団

10月23日～29日は
高圧ガス保安活動促進週間
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市の人事行政の公平性と透明性を高めるため、土岐市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例
に基づき、前年度の運営状況を公表します。詳細は、市ホームページ（HP1005099）をご覧ください。

　人事課人事研修係（内線536）

（５）職員の初任給の状況（令和５年４月１日現在） （単位：円）

区分 決定初任給 採用2年経過日

一般行政職
大学卒 185,200 198,500

高校卒 154,600 164,100

（６）職員手当の状況 （単位：月分）

手当の名称 内　　　　　容

期末手当
勤勉手当

令和４年度支給割合 6月期 12月期 計

期末手当 1.2（0.675） 1.2（0.675） 2.4（1.35）

勤勉手当 0.95（0.45） 1.05（0.5） 2.0（0.95）

職制上の段階、職務の等級による加算措置あり。
（注）（　）は暫定再任用職員の支給割合。

区分 内　　　　　容

退職手当

自己都合 定年

勤続20年 19.66950月分 24.586875月分

勤続25年 28.03950月分 33.270750月分

勤続35年 39.75750月分 47.709000月分

最高限度額 47.70900月分 47.709000月分

１人当たり平均支給額 3,630千円 20,739千円

特殊勤務手当

職員全体に占める手当支給職員の割合 19.3%

支給対象職員１人当たり平均支給額 167,092円

手当の種類（手当数） 1種類

手当の名称
特殊作業勤務手当

（し尿、ごみの収集等）

時間外勤務手当 支給総額187,671千円（職員1人当たり支給年額393千円）

扶養手当

配偶者　6,500円

扶養親族である子など　10,000円

扶養親族である父母など　6,500円

満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子　5,000円加算

住居手当 家賃を払っている職員　28,000円以内

通勤手当
交通機関を利用して通勤する職員　55,000円以内

自動車など交通用具を利用して通勤する職員
使用距離に応じて支給　31,600円以内

（７）特別職の報酬などの状況（令和４年４月１日現在）

区分 月額
期末手当

（令和４年度支給割合）
退職手当（算定方式）

給
料

市　長 870,000円 6月期 2.125　月分 給料月額×500/100×在職年数

副市長 725,000円 12月期 2.225　月分 給料月額×300/100×在職年数

教育長 645,000円 計 4.35　月分 給料月額×240/100×在職年数

報
酬

議　長 464,000円 6月期 2.075　月分

副議長 428,000円 12月期 2.175　月分

議　員 393,000円 計 4.25　月分

５．職員の勤務時間その他勤務条件の状況（標準的なもの）

勤務時間（１日） 開始時刻 終了時刻 休憩時間 週休日 １週間の勤務時間

7時間45分 8時30分 17時15分 12時～13時 土・日曜日 38時間45分

保育園、こども園、幼稚園、環境センター、衛生センター、図書館、給食センターなどに勤務
する職員は、所属長が任命権者の承認を得て勤務時間、休憩時間、週休日を別に定める。

６．職員の分限および懲戒処分の状況（令和４年度） （単位：人）

分限処分者数
（人）

区分 降任 免職 休職 降級 合計 失職

心身の故障 3 3

懲戒処分者など
（人）

区分 戒告 減給 停職 免職 合計 訓告など

法令違反 0 0

職務上の義務違反
または職務怠慢

0 38

非行行為 0 16

１．職員の採用・退職の状況（令和４年４月２日～令和５年４月１日） （単位：人）

職種 R4.4.1現在 退職者 採用者 R5.4.1現在
一般事務
技術職

312 （10） 26 （10） 32 （14） 318 （14）

研究職 8 1 0 7
薬剤師
医療技術職

7 0 0 7

看護
保健職

15 （1） 1 （1） 1 （1） 15 （1）

保育士
幼稚園教諭

119 15 11 115

消防職 75 1 1 75
技能労務職 52 （11） 13 （11） 16 （10） 55 （10）
合計 588 （22） 57 （22） 61 （25） 592 （25）

（注）職員数には特別職、教育長を含まない。（　）は暫定再任用職員の人数。

２．級別の職員数（令和５年４月１日現在）
行政職給料表（１） （単位：人・％）

職務の級 級別基準職務表に規程する基準となる職務 職員数 構成比
1 定期的な業務を行う職務 50 9.5
2 高度の知識または経験を必要とする業務を行う職務 54 10.2
3 主査の職務 159 30.2
4 係長の職務 145 27.5
5 課長補佐の職務 58 11.0
6 課長の職務 42 8.0
7 部長の職務 19 3.6

合計 527 100.0

（注）特別職、技能労務職、臨時または非常勤職員を除く。
（注）５級に２人、４級に４人暫定再任用職員を含む。

３．職員採用試験の状況（令和４年度） （単位：人・倍）

職種 申込者数 受験者数（a） 合格者数（b） 競争率（a/b）
一般事務職 94 90 9 10.0
土木技術職 3 3 2 1.5
保育士
幼稚園教諭

17 16 11 1.5

消防職 5 5 1 5.0
技能労務職
清掃職員

7 7 3 2.3

技能労務職
調理員

3 3 3 1.0

合計 129 124 29 4.3

４．職員の給与の状況
（１）人件費の状況（令和４年度普通会計決算） （単位：人・千円・％）

住民基本台帳人口
（４年度末）

歳出額
（Ａ）

実質収支
人件費
（Ｂ）

人件費率
（Ｂ／Ａ）

（参考）前年度の
人件費率

55,514 25,390,534 420,110 4,834,362 19.0 19.4

（注）人件費には、特別職に支給される給料・報酬などを含む。

（２）職員給与費の状況（令和５年度普通会計当初予算） （単位：人・千円）

職員数
（Ａ）

給　与　費 1人当たり給与費
（Ｂ／Ａ）給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（Ｂ）

537 2,105,551 399,772 831,692 3,337,015 6,214

（注）企業会計と特別会計を除いた職員給与費。職員手当は児童手当および退職手当を含まない。

（３）職員の平均給料月額、平均給与月額および平均年齢の状況（令和５年４月１日現在）
 （単位：円・歳）

区分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職 323,700 421,200 43.3
技能労務職 255,800 290,700 49.1

（４）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（令和５年４月１日現在） （単位：円）

区分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般行政職
大学卒 256,500 297,700 348,200
高校卒 209,300 258,200 287,400

（注）①経験年数とは、卒業後直ちに採用され引き続き勤務している場合は、採用後の年数をい
い、採用前に職歴がある場合は、その年数を含む。
②各学歴区分で該当する経験年数の職員がいない場合は、想定される標準的な給料月額を
記載。

土岐市人事行政の運営などの状況（概要版）を公表します




